
Redskaber til at bruge sproget til inklusion på arbejdspladsen.
Forståelse for sammenhænge mellem hverdagsdiskrimination og talehandlinger.
Gode råd til hvordan man kan genkende og forhindre uhensigtsmæssig adfærd i praksis.

oplæg & workshops

DET FÅR I MED JER

INKLUSION & SPROG PÅ
ARBEJDSPLADSEN

TILGANG & METODE

Kulturhistoriske perspektiver på i dags udfordringer.
Dialogisk tilgang der aktiverer deltagerne.

Analyse, refleksion & sparringsrum.



FORMAT
KØN tilbyder oplæg eller workshop-
formater af 30 - 120 minutters varighed.

Arrangementet kan finde sted i KØNs
Byrådssal med mulighed for forplejning fra
KØN Café eller hos jer.

Målrettet leder-, HR- eller kollegagrupper
samt netværk.

Er der særlige behov for netop jeres
arbejdsplads, skræddersyer vi gerne
programmet.

KONTAKT
Simone Due Rasmussen
Erhvervsstrategisk udvikler
sdr@konmuseum.dk

Nadia Safwat
Erhvervsstrategisk medarbejder
nst@konmuseum.dk

konmuseum.dk
Pris: Tilbud gives på baggrund af den
løsning, vi sammen finder frem til.

Jeg kan godt lide, at der er dialog, og at man bliver stillet nogle opgaver. Det
skaber en rigtig god dialog omkring bordet, i stedet for at det er
envejskommunikation. Man får vendt flere perspektiver omkring det.

Henriette Thaarup Tønnesen
Manager, Costumor Service, Kvadrat

Jeg kunne måske godt have frygtet inden, at der ville blive meget stille, men
det var egentlig det omvendte. Jeg oplevede, at folk var engagerede, og
selvom de ikke direkte bliver spurgt, så blander man sig og kommer med input.

Erik Storgaard
Senior Director, Supply Chain & Production, Finance

Kvadrat

https://konmuseum.dk/besog/book-kon/tilbud-til-erhvervslivet/

